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CLAUSULAS ECONOMICAS

12 - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios dos empregados abrangidos por este Acordo serdo majorados nas mesmas
épocas e com a aplicacdo de idénticos percentuais de aumento salarial que forem
estabelecidos na norma coletiva referente a categoria profissional preponderante nas
respectivas empresas em que prestem especificamente seus servigos.

22 - COMPENSACOES DE AUMENTO, ADMITIDOS APOS A DATA-BASE,

HORAS EXTRAS, GRATIFICACAO DE FERIAS, DSR E FERIADOS, ADICIONAL
NOTURNO, CLAUSULAS REFERENTE A AVISO PREVIO, PROMOCOES, VALE
REFEICAO, VALE TRANSPORTE, GESTANTE, AFASTAMENTO POR DOENCA



OU ACIDENTE DO TRABALHO, EMPREGADO EM VIAS DE
APOSENTADORIA, AUXILIO-CRECHE, ADIANTAMENTO DO 13° SALARIO,
DIRIGENTES SINDICAIS e AUXILIO FUNERAL.

As eventuais clausulas e respectivos beneficios alusivos aos beneficios ou garantias
supra citadas, serdo deferidas aos empregados representados pelo Sindicato dos
Contabilistas de Santos e Regido, desde que tenham sido concedidas e constem das
normas coletivas de trabalho da categoria profissional predominante nas respectivas
empresas em que prestem, especificamente, 0s seus servigos e que estejam e venham a
permanecer em vigor na constancia deste Acordo. Neste caso, tais beneficios ou
garantias serdo estendidos a categoria profissional ora acordante, nos exatos e precisos
termos das correspondentes clausulas eventualmente apliciveis a categoria profissional
preponderante nas empresas, isoladamente consideradas, nas quais prestem o0s seus
servicos especificos, respeitada, porém a data-base propria da categoria representada
pelo Sindicato dos Contabilistas de Santos e Regido, qual seja 01.08.2008.

32 - SALARIO NORMATIVO OU DE INGRESSO

Fica assegurado, para os empregados abrangidos por este Acordo, um salario normativo
ou de ingresso no valor de R$ 1.145,00 (mil cento e quarenta e cinco reais) excluidos 0s
menores aprendizes na forma da Lei.

72 - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PROFISSIONAL

As empresas descontardo dos salarios do més de outubro de 2008, de todos os
empregados integrantes da categoria profissional beneficiados pelo presente Acordo, na
forma da norma legal a época do desconto, uma contribuicédo assistencial, a favor do
Sindicato dos Contabilistas de Santos e Regido, no importe de 5% (cinco por cento), a
ser recolhida por meio de guias proprias a serem fornecidas, oportunamente, pelo
Sindicato beneficiario e recolhida pelas empresas até o 15° (décimo quinto) dia ap0s o
correspondente desconto, sob pena de aplicacdo da multa de 8% (oito por cento) sobre o
valor do débito, além da correcdo monetéaria pelo (INPC).

Paragrafo 1° - O desconto da contribuicdo prevista nesta clausula limitar-se-a, para cada
empregado, ao teto de R$85,00 (oitenta e cinco reais).

Paragrafo 2° - As empresas encaminhardo ao Sindicato dos Contabilistas a relacao
nominal dos empregados que sofreram o desconto, juntamente com a cépia da guia de
recolhimento.

Paragrafo 3°- Fica garantida a manifestacdo dos empregados, sendo que o integrante da
categoria profissional podera, até 15/09/2008, enviar ao Sindicato dos Trabalhadores
sua manifestacdo de oposicdo a presente contribuicdo, com cdpia a empresa, sendo
vedado a esta envio de relacdo de oposicéo.

A responsabilidade pela instituicdo, percentuais de cobranca e abrangéncia do desconto
é inteiramente do Sindicato da categoria profissional, ficando isentas as empresas de
quaisquer dnus ou conseqliéncias perante seus empregados e o desconto assim feito esta
ao abrigo do previsto no artigo 462 da CLT.



92 - ABRANGENCIA

Este acordo aplica-se a categoria dos empregados que exercam a profissao de
contabilista com o correspondente registro no Conselho Regional de Contabilidade do
Estado de S&o Paulo (CRC/SP), nas Industrias representadas pelos Sindicatos patronais
signatérios do presente Acordo Judicial e as Industrias inorganizadas em sindicato no
Estado de S&o Paulo.

102 - DIFERENCAS SALARIAIS

As eventuais diferencas salariais decorrentes da aplicacdo deste Acordo poderéo ser
pagas por ocasido do pagamento dos salarios do més de competéncia outubro/2008.

112 - VIGENCIA

As clausulas e condicbes pactuadas neste acordo terdo vigéncia de 01.08.2008 a
31.07.20009.



